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Foraeldrebestyrelsesmgde i Nysted Bgrnehus

21. maj 2025 kl. 17.00-19.00

Deltagere:

Foreeldrerepraesentanter: Jon Jessen (Formand), Lenette Eriksen (Naestformand), Jessica Klgvested,
Michelle Hansen,

Afbud: Hanne Jgrgensen, Marlene Larsen, Casper Brandt Olsen og Melissa Hansen. Melissa har meddelt
at hun traekker sig fra bestyrelsen, da hun ikke kan fa det til at haange sammen alligevel

Sekreteer/leder: Marina Due

Referent: Marina Due

Mgdeleder: Jon Jessen

Sted: Mgdet afholdes p& Tusindbenstuen i Nysted Bgrnehus.
Forplejning: Sandwich, kaffe og te

Forberedelse til mgdet: Laes dagsordenen, som kommer med lidt kort varsel, derudover sendes
forretningsordenen med ud som bilag.

Dagsorden:

1. Kommunikation imellem foraeldrebestyrelsesmedlemmer, foraeldre og institution.
Hvor kommunikerer vi med hinanden?
Hvor kommunikerer vi med de gvrige foraeldre?
Formalet med dette punkt er at pabegynde en slags "Handbog for forseldrebestyrelsesarbejdet”
Beslutning:
Bestyrelsen er enige om at vi gerne vil fremhaeve den analoge kommunikation og stgtter derfor
op om, de opslag personalet laver vedr. diverse tilmeldinger.
Bestyrelsen besluttede at de vil udarbejde en plakat med billeder af dem selv, s& alle foreeldre
kan se hvem der er i bestyrelsen.
Internt har bestyrelsen besluttet at de kommunikerer med hinanden via Aula, sms og telefon.
Eksternt har bestyrelsen besluttet at de kommunikerer til alle foraeldre og medarbejdere pa Aula,
via leder (Marina)
I Nysted Bgrnehus bliver der lavet et szerligt sted, hvor foraeldrebestyrelsen haenger materiale op.
Der bliver to steder i huset - i bgrnehavens garderobe og i vuggestuens garderobe

2. Ansvar og rollefordeling blandt forzaeldrebestyrelsens medlemmer.
Hvad braender det enkelte bestyrelsesmedlem for?
Hvorfor er vi her? Hvilken veerdi gnsker foraeldrebestyrelsen at skabe for bgrnene og foreeldrene i
Nysted Bgrnehus?
Er der nogle ressourcer vi mangler i foraeldrebestyrelsen, og hvordan skaffer vi dem?
Beslutning:
Bestyrelsen blev pd mgdet enige om at formalet med bestyrelsens arbejde er at vaere med til at
give bgrnene de bedste vilkdr. Bestyrelsen gnsker at vaere med til at skabe nogle gode traditioner
i Nysted Bgrnehus, som fremmer foraeldrefaellesskabet. Foraeldrene i bestyrelsen gnsker at
fremme legeaftaler pa Nysted Bgrnehus “legeplads.
Bestyrelsen har fordelt arbejdsopgaver imellem sig pa folgende made:
Mgdeleder og formand - Jon
@konomi, regnskab for bestyrelsens penge - Jon
Ansvar for pengekassen med kontanter - Jon
Ansvar for mobilepayboxen - Lenette
Fotos af bestyrelsesmedlemmer - Jon
Arranggrer af julefesten - Lenette og Marlene.
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Booking af lokalet Kettingehallen/aktivitetshuset - Marina

Bestyrelsens bidrag til sommerfesten — Lenette og Jessica sammen med Christina og Rikke fra
personalet.

Ansvarlige for arbejdsdage - Jon

Arranggr af legedage p8 legepladsen i weekender - Michelle

Aftale med Kettingebadet - Jessica

3. Foraldrebestyrelsens synlighed i Nysted Bgrnehus.
Hvordan kan andre foraeldre komme med input til bestyrelsesmedlemmerne?

Hvordan gnsker bestyrelsesmedlemmerne at ggre sig synlige for de andre foraeldre?

Forzeldrebestyrelsen drgftede pa sidste mgde, et gnske om, at vaere med til at byde nye familier
velkommen i Nysted Bgrnehus. Det kunne evt. veere et velkomstbrev “fra foraeldre til forseldre”,
hvor der ogsd beskrives nogle af de kommende fzellesarrangementer, som bestyrelsen vil lave for
at styrke faellesskabet i Nysted Bgrnehus. Er det noget den nye foraeldrebestyrelse gnsker at
arbejde videre med?

Beslutning:

Opslagene vil ggre bestyrelsen mere synlig.
Se i gvrigt punkt 2

Vi vil fortsat arbejde videre med synligheden.

Bestyrelsen drgftede spgrgsmalene: Hvor laenge kan forzaeldrene blive ved afhentningssituationen.
Skal der veere et tidsinterval, hvor foraeldrene ikke skal komme? Dette drgftes i personalegruppen
og der kommer en tilbagemelding pd naeste made.

4. Kalender - fremtidige mgdedatoer og andre vigtige datoer.
Under dette punkt skal vi beslutte, hvor mange mgder vi gnsker at afholde og hvornar de skal
ligge. Samtidig kan vi under dette punkt drgfte, om der er andre vigtige begivenheder eller
aktiviteter vi skal have i kalenderen.
Beslutning:
Bestyrelsen m@des hos Lenette d. 29. maj kl. 9, for at ordne alt det praktiske omkring bestyrelsens
synlighed.

Vi sendrer ikke pa de mgder der er fastlagt i kalenderen, men det er muligt at vi afholder flere mgder.

5. Markedsfgring af Nysted Bgrnehus.
Hvordan vil vi gerne blive talt om “ude i byen”?
Hvad vil vi gerne vaere kendt for?

Hvad kan vi, som andre ikke kan?
Referat:

Bestyrelsen laver en brainstorm, som bliver til en Idebank som vi kan szette pa8 kommende dagsordener.

6. Opsyn pa legepladsen
Referat:

Lenette har faet flere henvendelser fra foreeldre der fortaeller om bgrn der “far lov til at spise
sand.” Hvad ggr bestyrelsen ved det? Bestyrelsen siger det videre til ledelsen, som tager det op
pa personalets stuemgder. Primaert i vuggestuen.

7. Eftermiddagsmad i bernehaven

Referat:
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En oplevelse af bgrnene ikke bliver meette.

Problemet med drikke dunke. Marina tager det med pa stuemgder

Legedag for hjemmepassere d. 12. juni kl. 9-11

Foraeldrebestyrelsen har arrangeret en legedag for foraeldre, der hjemmepasser deres barn, pa
legepladsen i Nysted Bgrnehus.

Bestyrelsen vil veere repraesenteret ved Jessica, Casper og Malene.

Lenette har lagt invitationer ud i forskellige fora pd Facebook.

Under dette punkt tager vi en status pa tilmeldinger og opgaver pa dagen.

Referat:

Indtil videre er der 4 voksne og 6 bgrn - en pa 10 maneder, og en mindre + bgrnehavebgrn.

Godkendelse af referatet:

Efter hvert punkt leeses referatet op. Ved slutningen af mgdet godkendes referatet, sd vi kan
sende det ud umiddelbart efter mgdet til de gvrige foreeldre.

Referat:

Godkendt



